ПЛАН
работы  профсоюзной организации МБОУ СОШ № 35

на 2012-2013учебный год
ПРОФСОЮЗНЫЕ СОБРАНИЯ:
НОЯБРЬ  1. О ходе выполнения Коллективного договора.

                            2. Информация  о работе профкома  за период  

                                между собраниями.


МАРТ    1. О работе администрации по созданию безопасных        

                             условий труда. 

                          2. Информация  о работе профкома  за период  

         между собраниями

МАЙ    1. О работе  профсоюзной  организации и          

                  администрации учреждения, по соблюдению 


        трудового законодательства.

                         2. Информация  о работе профкома  за период  

                   между собраниями

ЗАСЕДАНИЯ ПРОФСОЮЗНОГО КОМИТЕТА:
        СЕНТЯБРЬ    1. О постановке на проф.учет вновь принятых на работу.

                     2. О работе администрации по подготовке учреждения к  
                                новому учебному году.
                                3. Об оформлении личных дел вновь принятых на работу.

        ОКТЯБРЬ      1. Об организации  работы администрации  с молодыми 
                               специалистами.
                           2. Об организации материальной помощи.

       НОЯБРЬ     1. О работе администрации по созданию безопасных        

                                    условий труда работников и учащихся.
                                2. О подготовке к Новому году.

        ДЕКАБРЬ      1.О ходе аттестации работников учреждения.

                                2. О предварительном утверждении графиков отпусков.

        ЯНВАРЬ        1. О ходе выполнения коллективного договора.

                                2. О правильности начисления заработной платы  

работникам.
      ФЕВРАЛЬ    1. О работе администрации с МОП.

                                2. Об использовании внебюджетных средств 

администрацией учреждения.

        МАРТ             1. О создании  условий  обучения студентам-заочникам.

                                2. О предварительном комплектовании на новый учебный 

год.
       АПРЕЛЬ     1. О работе администрации с заявлениями, 


жалобами работников.

          МАЙ        1. О ходе выполнения коллективного договора.

                           2. О правильности начисления заработной платы  
                              работникам.
         ИЮНЬ      1. О расходовании профсоюзных средств.
                               2. О соблюдении графика отпусков.
